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DASAR HUKUM

KUALIFIKASI PELAKSANA

1.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara;

Memahami prosedur dan mekanisme pengajuan pengadaan pegawai

i
2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS 2. Memahami persyaratan untuk pengajuan pengadaan pegawai
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 3. Mampu mengoperasikan komputer
tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 4. Mampu mengoperasikan sistem
Manajemen Pegawai Negeri Sipil; 5. Menguasai bidang administrasi pegawai
3. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen PPPK;
4. Peraturan Menteri PANRB nomor 9 Tahun 2026 tentang PPPK Paruh Waktu;
5. Keputusan Menteri PANRB Nomor 158 Tahun 2023 Tantang Perubahan Kedua
Atas Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 1197 Tahun 2021 Tantang Jabatan
Fungsional Yang Dapat Diisi Oleh Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja;
6. Keputusan Menteri PANRB nomor 173 Tahun 2024 tentang Pedoman
Penyusunan Rincian Kebutuhan ASN
7. Keputusan Menteri PANRB nomor 282 tahun 2025 tentang Jabatan Pelaksana
Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Instansi Pemerintah"
8. Peraturan BKN Nomor 9 Tahun 2022 tentang Tata Cara Pelaksanaan
Penyusunan Kebutuhan Aparatur Sipil Negara
KETERKAITAN PERALATAN/PERLENGKAPAN
1. SOP Pendaftaran CASN 1. Peraturan
2. SOP Pengangkatan PNS 2. Jaringan Internet
3. Komputer/Laptop
4. ATK
PERINGATAN PENCATATAN DAN PENDATAAN

Apabila usulan pengajuan pengadaan pegawai terdapat kekurangan/tidak sesuai
persyaratan, maka usulan tersebut tidak bisa diproses.

Data usulan pengajuan pengadaan pegawai yang sudah disetujui Pejabat Pembina
Kepegawaian untuk diusulkan kepada Menteri PANRB.
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